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Missionsféreningens ordférande

8 1L Grundval och uppgift

1.1  Missionsforeningens mal &r att pa den evangelisk- lutherska bekannel sens grund
framjaKristi rikestillvaxt.

1.2  Missionsforeningen arbetar for dettamal i anslutning till EFS central- och
distriktsorganisation.

1.3  Missionsforeningen vill forverkliga sitt mal genom att befasta medlems personliga
tro pa Jesus Kristus och fordjupa kérleken till Guds verk, att hjalpa andratill tro pa
Kristus, att inspirera medlem till vittnesbord, gemenskap och tjanst i samhélls- och
forsamlingsliv.

8§ 2. Medlemskap

2.1  Missionsforeningen bestér av direkta medlemmar.

2.2 Som direkt medlem kan antagas var och en som omfattar och vill verka for
foreningens mal séttning.

2.3 Med medlemi aktivitet menas den som meraregelbundet deltager i en aktivitet,
som missionsforeningen ansvarar for.

2.4 Med medlem i denna stadga avses bade direkta medlemmar och medlemmar i
aktiviteter. Dar nagon sérskild medlem- skapskategori avses anges detta.

2.5  Missionsforeningen rapporterar till EFS distrikts och- central organisation dels de
direkta medlemmarna och dels medlemmarnai aktiviteter.

2.6  Varjedirekt medlem erlagger en arlig avgift, vars storlek bestéms av arsmétet.

2.7  Anstkan om direkt medlemskap i féreningen gorstill styrelsen for provning.

2.8  Over foreningens medlemmar fors nogrann forteckning.

29  Varjedirekt mediem har rostrétt vid foreningens sammantraden.

2.10 Varjemedlemi féreningen har yttrande- och forslagsrétt vid foreningens
sammantraden.

2.11 Direkt medlem som trots formaning och undervisning motarbetar féreningens
mal séttning kan uteslutas ur foreningen.

2.12 Direkt medlem, som trots paminnelser, latit tva ar ga utan att erlagga arsavgift,
vilken han kunnat erlagga, skall tillfragas om han 6nskar fortsatt medlemskap.

2.13 Damedlem flyttar, meddelar féreningen den panya orten narmaste
missionsféreningen, som i sin tur bekraftar avflyttande foreningen att kontakt har
etablerats.
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Arsmotet

Arsmotet & foreningens hogsta beslutande instans och hélles under forsta kvartalet.
Meddelande om tid och plats for arsmaétet gores av styrelsen senast en manad fore
utsatt datum.

En valberedning tillsétts &rligen. Den har till uppgift att foresla ledamoter i styrelsen
och revisorer. | dvrigt skall valberedningen arbeta enligt styrelsens beslut.
Valberedningen bestér av ... ledaméter. Arsmotet valjer nésta &rsmotes
valberedning jamte personliga suppleanter. Féreningens direkta medlemmar skall
informeras om valberedningens forslag fore arsmatet.

Vid arsmotet skall foljande drenden forekomma:

1. Val av ordférande, vice ordférande och sekreterare for arsmotet,

2. Val av tvajusteringsman,

3. Styrelsens redogorel se for det gagna verksamhetsaret,

4. Revisorernas beréttel se,

5. Fraga om ansvarsfrihet,

6. Ekonomisk planering for innevarande rakenskapsar,

7.Va av ledamater i styrelsen /alt. Va av ledamdter och suppleanter i styrelsen,
8. Val av tvarevisorer jamte suppleanter,

9. Va av vaberedning,

10. Val av konferensombud,

11. Stadgeenligt véackta motioner,

12. Forslag vackta av missionsforeningens styrelse.

Allabeslut utom i frdga om stadgesndring fattas med enkel majoritet.

Va av styrelseledamot sker med slutna sedlar. Mandattiden for styrel seledamot ar
tre &. Fyllnadsval kan ske for kortaretid. Vid likarostetal géller lottning.

Motion skaingestill styrelsen senast en manad fore arsmote. Styrelsen ska avge
yttrande Gver varje motion. Rétt att vacka motion har bade direkt mediem och
mediem i aktivitet.

Styrelsen kan kalla foreningens direkta medlemmar till féreningsmoéte.
Foreningsmotet kan vara foreningens beslutande eller radgivande organ. Styrelsen
avgor vilken stélning foreningsmotet skall hai varje sarskilt fall.

Styrelsen

Foreningens styrelse bestar av ... ledamoter, vilka véljs bland foreningens direkta
medlemmar. Den har till uppgift att planera och leda foreningens verksamhet, att
handha den ekonomiska foérvaltningen av féreningens fastigheter och dvriga
egendom, att forebereda forenings- och &rsmotesarenden, att verkstalla forenings-
och arsmotesbeslut, att aktivt verka for att vacka och varda medlemmarnas andliga
liv, ansvarskansla och offervilja.

Vid arsmotet avgar ur styrelsen de ledaméter, vars mandattid utgar. Avgaende
ledamot kan omvéljas. Anstélld medarbetare for foreningens arbete fungerar som
adjungerad ledamot och &r valbar endast dar sérskilda forhallanden kraver detta.
Styrelsen véljer inom sig ordférande och vice ordférande vid férsta sammantrédet
efter arsmotet. Ordforandevalet sker med slutna sedlar om négon styrel seledamot sa
onskar. Styrelsen utser inom eller utom sig sekreterare och kassor. alt. Arsmotet
vdjer ordforande. Valet sker med slutna sedlar. Styrelsen véljer inom sig vice
ordforande. Styrelsen utser inom eller utom sig sekreterare och kassor.

Styrelsen sammantrader minst fem ganger per & och dessutom néar nagot utskott
begart det. Den &r beslutsméssig da minst halva antalet av styrelsens ledamoter &r
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narvarande och minst tva mer &n héften av de nérvarande medlemmarna & eniga
om beslutet.

Styrelsen till sétter efter behov utskott med uppgift att forbereda @&rendeni vilka
styrelsen skall fatta beslut. Utskotten har att verkstélla dessa beslut.

Styrelsen ager att delegera sin beslutanderétt i &renden som inte &r av principiell
eller prejudicerande art eller eljest kréver yttrande av styrelsen.

Det dligger styrelse, utskott och rad att fora protokoll 6ver sina sammantraden.

| saval styrelse som utskott fattas beslut med enkel majoritet utom i sddant fall som
avsesi 84.4. Vid likarostetal géller den mening som ordfdranden foretrader.

Anstalld medarbetare

Ordinarie medarbetare i foreningen anstalls av EFS distriktsorganisation.
Foreningen har forslags och yttranderétt vid anstéllning.

Som ordinarie medarbetare kan anstéllas den som godkants av EFS styrelse och
som omfattar och vill verka for féreningens mal.

Det dligger foreningens styrelse att svara for en aktuell arbetsinstruktion for varje
anstélld medarbetare.

Tillfallig medarbetare anstélles av missionsforeninges styrel se efter samrad med
distriktsorgani sationen.

Ekonomi

Foreningens firmatecknas av styrelsen eller av firmatecknare, utsedda av styrelsen.
6.2 De medel som inflyter genom gévor och féreningens olika arbetsgrenar anvands
huvudsakligen till framjande av EFS verksamhet enligt arsmotets och styrelsens
beslut. 6.3 Rakenskaperna avslutas med kalenderar.

Ingen enskild medlem har rétt att gora ansprak paandel av foreningens egendom.
Testamentsmede!, som icke givits till speciellt andamal, skall anvandastill barns
och ungdoms vard och fostran eller utbildning samt till vard av pensionérer, suka
eller handikappade.

Anslutning
Missionsféreningen vinner anslutning till EFS distrikts- och centralorganisation i
Overensstammel se med deras stadgar.

Stadgeandring

For éandring av dessa stadgar kravs likalydande beslut med 2/3 majoritet av de
angivnarosternavid tva pa varandra foljande arsmoten. Forslag om sadan andring
skall meddelas styrelsen senast en manad fore arsmotet.

Vid kallelse till foreningens arsméte skall foreslagen andring angivas.
Stadgeéndring &ger g gédllande kraft, forran den godkants av EFS styrelse.

Upplésning

Uppldsning av foreningen kan endast ske efter likalydande beslut av tva pa varandra
foljande ordinarie arsmaten, varvid besl utet maste bitrédas av minst 2/3 av de
rostberéttigade som deltar i &rsmotet.

Sker uppldsning eller bedrivs foreningens verksamhet i uppenbar strid mot
grundernai § 1, 6vergar all foreningens egendom med full dganderétt till EFS
distriktsorganisation, som har rétt att omhéndertaga namnda egendom och anvanda
den i sin verksamhet.






Andrade stadgar

En 6versyn av stadgarna for EFS missionsféreningar har gjorts, syftet ar att man ska
kunnavédljatill suppleanter till styrelsen samt att kunna véalja ordférande direkt vid
arsmotet. Darfor har det blivit tva stycken alternativa formuleringar pa § 3.3.7 och §
4.3 enligt foljande:

§ 3.3.7 Val avledamoéter i styrelsen. alt/ Val av ledaméter och suppleanter i styrelsen.

8§ 43  Styrelsenvdjer inom sig ordfdrande och vice ordférande vid forsta sammantradet
efter arsmotet. Ordfdrandevalet sker med slutna sedlar om négon styrel seledamot sa
onskar. Styrelsen utser inom sig eller utom sig sekreterare och kassor. at / Arsmétet
vdjer ordforande. Valet sker med slutna sedlar. Styrelsen véljer inom sig vice
ordfoérande. Styrelsen utser inom eller utom sig sekreterare och kassor.

Enligt beslut i EFS styrelse 93-02-06 § 21
Med vanlig hdsning

EFSexpi Uppsaa
Andreas Backlund



