Handlingsplan for Salt Vasterbotten ar 2009-2010

Inledning
Salt Vasterbottens verksamhetsplan for 2009-20%Rriver pa ett 6vergripande sétt de tre
uppdragspunkter som definieras i verksamhetsplankivilket arbete distriktet planerar att utféra
inom respektive uppdrag under perioden. De tre fmunk ar:

1. Bedriva utvecklings- och inspirationsarbete

2. Komplettera foreningarnas verksamhet med distréitsgnsamma arrangemang

3. Inféra moderna informationskanaler for att pa sainspirera och minska fysiska samt

mentala avstand

Medan en stor del av detta arbete sker kontinuefiims det ocksa omraden dar verksamheten
genom malinriktade insatser kan styras i en vigsing. For att ha ett tydligt mal med arbetet har
distriktet tagit fram fyra ledord som anger riktgén och som &r tankta att pragla verksamheten
under flera ar framover: Motesplatser, Mariarorgdission och Musik.
For att arbetet ska fa en tydlig och konkret imikty med storre mojlighet till utvardering har den
har handlingsplanen for &r 2009-2010 tagits frappfdljning sker kontinuerligt i styrelsen for Salt
Vasterbotten och resultatet redovisas under argra61.

1. Bedriva utvecklings- och inspirationsarbete

Uppgift

Utbilda ledare som arbetar med barn eller tonaringa

Atgarder

Ordna minst en kurs i att leda barn genom sondatssirksamhet.

Ordna minst en kurs i att leda tonaringar med idiiledom belyser hur tonaringens vardag och
varldsbild ser ut.

Uppgift

Sprida missionsinformation.

Atgard

Tillvarata de kunskaper och upplevelser deltagamissionsprojekteVar Omvarldfatt genom
projektet.

Uppgift

Utbilda ideella foreningsledare.

Atgard

Ordna kurs for styrelsemedlemmar i praktiskt sggafbete.

2. Komplettera féreningarnas verksamhet med distriksgemensamma
arrangemang

Uppgift

Skapa motesplatser som ger verktyg for barn ocla atigeva ett kristet liv
Atgard

Anordna lager och andra arrangemang fér barn ogdamar

Uppgift

Starka kontakten med EFS Vasterbottens styrelse Salts Riksstyrelse.
Atgard

Ha minst en traff med respektive styrelse.



Uppgift

Starka kontakten med féreningarna inom distriktet.

Atgard

Kontakta Saltforeningarna inom distriktet minstg@mg under aret (genom “fadderprojektet”).

Uppgift:

Hitta rutiner for samarbetet mellan EFS Vasterbotieh Salt Vasterbotten.
Atgérd:

Arbeta fram avtal mellan EFS Vasterbotten och Ba#terbotten.

3. Inféra moderna informationskanaler for att pa savis inspirera och minska
fysiska samt mentala avstand

Uppgift

Starka Salts identitet bland medlemmarna.

Atgard

Under verksamhetsperioden ska en ny hemsida pegasriach tas i bruk.



